GOBIERNO REGIONAL AREQUIPA " N L

CORBIE R s i rperr N°089-2026-GRA-GRS/GR-RSAC-D-MRS-LJ-J
RED DE SALUD AREQUIPA — CAYLLOMA

MICRORRED DE SALUD LA JOYA

Resolucion Jefatural

Arequipa, 17 de Marzo del 2026

VISTO: EI OFICIO N°03-2026 donde la responsable de Gestién de la Calidad de fecha 13 de
Marzo del 2026, donde solicita la conformacion del COMITE DE AUTOEVALUACION Y
ACREDITACION Y EQUIPO DE EVALUADORES INTERNOS de la Microred La Joya, para el
periodo 2026.

CONSIDERANDO:

Que la Ley N°26842 Ley General de Salud, determina que es de interés publico la provision de
servicios de salud, cualquiera sea la persona ¢ institucion que los provea y que es
responsabilidad del estado promover las condiciones que garanticen una adecuada cobertura de
prestaciones de salud a la poblacién en términos socialmente aceptables de seguridad,
oportunidad y calidad.

Que por Ley N°27657, de fecha 29 de enero del 2002, se aprueba la Ley del Ministerio de Salud,
cuya finalidad es lograr el desarrollo de la persona humana, a través de la Promocidn, Proteccion,
Recuperacion y Rehabilitacion de la salud.

Que de acuerdo al Reglamento de Organizacién y Funciones de la Red de Salud Arequipa —
Caylloma aprobado por O.R. N° 044-2008-AREQUIPA, de fecha 14 de marzo del 2008, en su
Articulo 8° Funciones Generales, inciso s) dice “Cumplir con las Normas del Sistema de Gestion
de la Calidad”.

Qué, por R.M.N°519-2006/MINSA del 30 de mayo del 2006, se aprobé el documento Técnico
“Sistema de Gestion de la Calidad en Salud”, en el cual se sefiala en el eje de intervenciéon de
garantia y mejora de la calidad, como instancia para fomentar, fortalecer y brindar apoyo técnico
en el desarrollo de procesos de mejoramiento de la calidad insta en el Desarrollo é
Implementacion de la garantia y mejoramiento de la Calidad de la Auditoria en la Atencion en
Salud.

Qué, mediante R.M.N°456-2007/MINSA del 04 de junio del 2007 se aprob6 la NTS N°050-
MINSA/DGSP-V.02 Norma Técnica de Salud para la Acreditacion de los Establecimientos de
Salud y Servicios Apoyo la misma que establece en sus disposiciones especificaciones, la
organizacion para la acreditacion, implica diferentes unidades organicas y funcionales que
asumen responsabilidades exclusivas compartidas para el desarrollo del proceso de acreditacion
de Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo.

De conformidad con la Ley N° 27867- Ley Organica de Gobiernos Regionales y su modificatoria
Ley N° 27902, Ley N° 31048 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal
2021 y segun Decreto Ley N° 22867 de Desconcentracion Administrativa, Ordenanza Regional
N°10-2007-Arequipa, que aprueba la Modificacion del Reglamento de Organizacion y Funciones
del Gobierno Regional de Arequipa y la O.R.N°044-2008 - Arequipa que aprueba el desarrollo de
la estructura organizacional de la Gerencia Regional de Salud Arequipa — Red de Salud
Arequipa-Caylloma.



Con la opinién favorable de la Jefatura de la Microred de Salud La Joya.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1° Aprobar la “CONFORMACION DEL COMITE DE AUTOEVALUACION Y
ACREDITACION”, para el periodo 2026 de la Microred La Joya el cual estara integrado por:

PRESIDENTE:

o Jefe de la Microred de Salud La Joya.

SECRETARIA

¢ Coordinador de Gestion de la Calidad en Salud del Centro de Salud La Joya.

VOCAL:

Responsable del Centro de Salud El Cruce.
Responsable del Puesto de Salud Cerrito Buena Vista.
Responsable del Puesto de Salud Los Médanos.
Responsable del Puesto de Salud Benito Lazo.
Responsable del Centro de Salud Mental Comunitario Ubaldo Vargas Casilla.

ARTICULO 2° Aprobar el “EQUIPO DE EVALUADORES INTERNOS” de la Microred de Salud
la Joya el mismo que estara conformado por:

MACROPROCESO C.S LA JOYA C.S EL CRUCE P.SLOS P.SCERRITO| P.SBENITO C.S. MENTAL
MEDANOS BUENA VISTA LAZO COMUNITARIO

1. Direccionamiento Dra. Victoria Edita Dra. Ariadne Natalia | Lic. Nilda Lic. Erika Obst. Uberlinda  |Ps. Fernando

¥ [Salazar Silva Espezua Chalco Mendoza Choque | Choquehuanca [Solis Cruz Corrales Hinojosa
Vera

2. Gestién de IResp. de Personal  |Resp. de Personal Resp. de Personal| Resp. de Resp. de Personal Resp. de Personal
Recursos Humanos Personal

13. Gestionde la IDra. Victoria Edita Resp. de Gestion de [Resp. de Gestion |Resp. de Gestion |[Resp. de Gestion [Resp. de Gestion de
calidad alazar Silva Ja Calidad Pe la Calidad de la Calidad de la Calidad a Calidad

4. Manejo de Riesgo defDra. Juana Eliana IResp. de Defensa Resp. de Defensa |Resp. de Defensa |Resp. de Defensa |Resp. de Defensa
Atencién Zevallos Pacheco Nacional INacional INacional Nacional Nacional

5. Gestion de Dra. Juana Eliana Resp. de Defensa Resp. de DefensalResp. de Defensa |[Resp. de Defensa |Resp. de Defensa
Seguridad ante Zevallos Pacheco Nacional Nacional Nacional Nacional INacional
desastres

6. Control de Gestiony Jefe de Micro Red [Resp. de EE.SS. Resp. de EE.SS. |Resp. de EE.SS. P&sp de EE.SS. |Resp. de EE.SS.
Prestacién

7. Atencién AmbulatoriafServicio de Medicina [Servicio de Medicina icio de IServicio de Servicio de icio de Medicina

Medicina Medicina Medicina
8. Atencion Extramural [T-S. Jane Gloria Resp. de Promocion Eesp de Promocion
Rodriguez Charca e la Salud de la Salud

10. Atencion de Servicio de Medicina [Servicio de Medicina
Emergencia

13. Atencién de Apoyo [Resp. del Servicio de . del Servicio de
Diagnostico y Laboratorio
Tratamiento

14 Admisién y Alta IResp. Tec. Enf. Tec. Enf Resp. Tec. Enf Resp. Tec. Enf Resp. Tec. Enf  |[Resp. Tec. Enf

15.Referencia y Dra. Gaby Macedo Servicio de Medicina |Resp. del EE.SS. |[Resp. del EESS. ﬁesp del EE.SS. [Servicio de Medicina
Contrarreferencia  |Vizcama

16.Gestion de Quimico Resp. del SISMED ﬁasp, del SISMED [Resp. del SISMED Resp. del SISMEDﬁasp. del SISMED
Medicamentos. Farmaceutico

17.Gestionde la Tec. Erika Vanesa
informacién Lazo Vilca

18.Descontaminacion  [Resp. Tec. Enf. Resp. Tec. Enf Resp. Tec. Enf Resp. Tec. Enf  |Resp. Tec. Enf  |Resp. Tec. Enf.
limpieza desinfeccion
esterilizacion

19. Manejo de riesgo  [1.S. Jane Gloria Resp. de Promocion |Resp. de Promocién
social IRodriguez Charca  de la Salud de la Salud

21 Gestion de Insumos
y Materiales

[Tec. Enf. Hermelinda
oque Choque

Resp. de Logistica

Resp. de Logistica

IResp. de Logistica

Resp. de Logistica

Resp. de Logistica




ARTICULO 3° El Comité sera responsable de la elaboracién y ejecucion del Plan Anual de
Autoevaluaciones, Apoyo técnico de los equipos evaluadores internos, Proceso de
autoevaluacion de todas las IPRESS de su jurisdiccion, apoyo en todo el proceso de las
actividades programadas en el Plan de autoevaluacion.

ARTICULO 4° El Presidente del EQUIPO DE EVALUADORES INTERNOS, velara por el
funcionamiento, difusion, implementacion y cumplimiento de la presente Resolucion e informara
sobre las actividades realizadas al Jefe de la Microred de Salud La Joya.

ARTICULO 5° Encargar al Responsable de Personal la notificacion de la presente resolucion.
ARTICULO 6°Disponer la publicacién de la presente Resolucion en el Portal Institucional de la
Red de Salud Arequipa Caylloma.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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